NATJECAJ ZA RADNO MJESTO - TAJNIK SKOLSKE
USTANOVE

Na temelju ¢lanak 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(Narodne novine broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 07/17, 68/18,98/19, 64/20, 151/22,156/23) i Pravilnik o postupku zaposljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zapoS$ljavanje (KLASA: 602-02/19-01-118, URBROJ:
2117/01-35-19-1) Osnovna $kola Primorje (Rudine 1, Smokovljani) objavljuje:

NATJECAJ
Za radno mjesto

TAJNIK/CA

TAJNIK/CA SKOLSKE USTANOVE

- 1 izvrsitelj/ica

- neodredeno nepuno radno vrijeme — 20 sati rada tjedno
- mjesto rada: Osnovna $kola Primorje

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa propisani su ¢lankom 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 6/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23)
i €l. 8. Pravilnika o radu Osnovne $kole Primorije.

Uvjeti:
- opCi uvjeti za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu

- posebni uvjeti sukladno odredbama ¢lanka 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17 i 68/18,98/19, 64/20, 151/22, 156/23)

- da nema zapreke za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi sukladno odredbama
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, ©0/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23, 156/23)

Na natje€aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Poslove tajnika moZe obavljati osoba koja ima zavrsen:

a) sveudilisni diplomski studij pravne struke ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij javne
uprave

b) preddiplomski struéni studij upravne struke , ako se na natje¢aj ne javi osoba iz to¢ke a).

Kandidat koji se prijavljuje na natje¢aj obvezan je prijavu na natje¢aj vlastoruéno potpisati te
u_prijavi navesti naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje kao i svoje osobne podatke: ime i

prezime, adresu stanovanja, broj telefona/mobitela te e-mail adresu na koju ée mu biti
dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene/testiranja/interviua.




Uz pisanu prijavu potrebno je priloziti:

— Zivotopis
— diplomu, odnosno dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja,
- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje nadleznoga suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka
za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i
srednjoj Skoli, ne starije od dana objave natje€aja

— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podatka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje koji mora sadrzavati podatke o:poslodavcu, osnovi osiguranja,
pocetku i prestanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struénoj spremi te
trajanju staza osiguranja ili ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu ili potvrdu poslodavca o
radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima koji mora sadrzavati vrstu poslova koju je
obavljao, u kojoj struénoj spremi i vremensko razdoblje u kojem je kandidat obavljao
navedene poslove

— osobe koje su zavrsile $kolovanje u inozemstvu trebaju priloziti dokaze sukladno Zakonu o
priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (,Narodne novine" broj 69/22) i Zakonu o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (,Narodne novine* broj
82/15i70/19).

Rok prijave na natje¢aj je 8 dana od dana objave natje¢aja. Isprave se prilazu u neovjerenom
presliku. |zabrani kandidati duzni su nakon izbora dostaviti originale trazene dokumentacije.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju élanka 102. stavka
1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17), ¢élanak 48. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/24, 108/96, 108/96, 82/91,
103/03 i 148/13) ili ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapos$ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18) duzan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu na natje¢aj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta te sve dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti u skladu s posebnim
propisima prema kojima to isto pravo ostvaruju te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju élanka 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17.) pozivaju se da uz prijavu na natje¢aj dostave i dokaze iz ¢lanka 103.
Stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17.) koji se mogu naci na sljedeéim poveznicama Ministarstva
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

https://branitelii.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20ZOHBDR%202021.pdf

?fbclid=IwAR2-UURkfnicsDmCJOxIUYQsxQ XUfFSIUMaKvM3KYcN-iZyvUwSVFhLaVUu

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzni su priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjec¢aja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za




ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (¢1.49.st.Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikoia//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20civilni
m%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf?fbclid=IwAR2UURkfnicsDmCJOxIUYQsxQ XUfFSIU
MaKvM3KYcN-jZyvUwSVFEhLaVU

Za kandidate koji su se prijavili na natje¢aj, a koji ispunjavaju uvjete natje€aja i ¢ije su prijave
pravodobne i potpune, provest ¢e se procjena i vrednovanje znanja i sposobnosti
odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje u Osnovnoj $koli Primorje, a koji je objavljen na mreznoj stranici Skole
http://os-primorje-smokovljani.skole.hr/dokumentacija

Kandidati sami snose troSkove dolaska na testiranje.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natjeéaj (u nastavku teksta:
Povjerenstvo) imenuje ravnateljica Osnovne Skole Primorje.

Podruéje procjene odnosno testiranja:

- psiholosko testiranje kandidata

- poznavanje rada na ra¢unalu

- poznavanje propisa koji se odnose na djelatnost osnovnog obrazovanja, uredskog
poslovanja te drugih propisa koje tajnik neposredno primjenjuje u svom radu.

Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na natjeéaj i viSe se ne
smatra kandidatom natjeéajnog postupka.

Podnosenjem prijave na natje¢aj kandidat daje izri€itu privolu Osnovnoj $koli Primorje da
moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu
provedbe natje€ajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti osobnih
podataka (2016/679) i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
broj 42/18).

Urednom prijavom smatra se prijava koja je viastoruéno potpisana i sadrZi u privitku priloge
navedene u natjeéaju.

Rok za predaju prijava je osam ( 8 ) dana od dana objave na oglasnoj plo&i i mreznoj
stranici $kole, oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapos$ljavanje i mreznoj stranici istog.
Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati.

Pisane prijave na natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja dostavljaju se
neposredno ili postom na adresu Skole: Osnovna $kola Primorje, Smokovljani, Rudine
1, 20 205 Topolo,s naznakom "za natje€aj — naziv radnog mjesta za koje se kandidat
prijavijuje".

O rezultatima natje&aja kandidati ¢e biti obavije$teni na mreznoj stranici Skole (http://os-
primorje-smokovljani.skole.hr) u roku od 15 (petnaest) dana od dana sklapanja ugovora s
odabranim kandidatom, a iznimno u slu¢ajevima propisanim posebnim propisom.




Natjedaj je objavljen 14. travnja 2025. godine na oglasnoj ploci i web stranici Skole, te
oglasnoj plodi i web stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i otvoren je do 22.
travnja 2025. godine. Kandidati ée o rezultatima natje€aja biti obavijesteni u roku od 15
dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom na isti nacin i u istom roku

KLASA: 112-02/25-02/234

URBROJ: 2117-35-25-01

Smokovljani, 14. travnja 2025.

Ravnateljica
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